附件：

2014年淮南市就业促进工程目标任务分解表
	单  位
	就业促进工程
	备注

	
	技能培训

（人）
	公益性岗位

开发（个）
	高校毕业生

基层特定岗位（个）
	就业见习

（个）
	

	市本级
	10000
	3500
	298
	120
	就业见习由市人才流动中心负责实施

	凤台县
	3000
	
	
	70
	

	大通区
	400
	
	
	60
	

	田家庵区
	1000
	
	
	60
	

	谢家集区
	700
	
	
	60
	

	八公山区
	700
	
	
	60
	

	潘集区
	2500
	
	
	60
	

	毛集试验区
	700
	
	
	10
	

	总  计
	19000
	3500
	298
	500
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